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Educamos, inspiramos y empoderamos a
la proxima generacion de mujeres lideres
en Ciencia, Tecnologia, Ingenieria 'y
Matematicas.



‘Inspiradora. Totalmente Inspiradora. La forma
en que estas mujeres nos han influido, puede
sonar a topico, pero es verdad. Nos han dejado
marcadas’ (Erika Diez. Alumna de STG 2017)

Las charlas fueron increibles. Estas mujeres te

transmiten pasion y que les encanta su trabajo”
(Gema Fisac. Alumna de STG 2017)

‘Stem Talent Girl es la ayuda que necesitaba

para saltar y empezar a construir mi camino’
(Ruth Zamora. Alumna de STG 2017)
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STEM Talent Girl es un proyecto educativo para el desarrollo del talento y el fomento de
vocaciones cientifico-tecnologicas dirigido especificamente a mujeres con el objetivo de
inspirar y empoderar a ninas y adolescentes para que prosigan brillantes carreras STEM
(Science, Technology, Engineering y Mathematics) mentorizadas por mujeres que desarrollan
actividades profesionales en el ambito de la ciencia y la tecnologia.
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Nuestros objetivos son los siguientes:

1. Fomentar las vocaciones STEM entre la poblacion femenina.

2. Incrementar la identificacion del talento en la poblacion femenina y su participacion
en programas para el desarrollo del talento.

3. Plantear el atractivo de las carreras STEM y sensibilizar a las alumnas mediante
experiencias reales en colaboracion con investigadoras, cientificas, ingenieras vy
profesionales STEM del entorno.

4. Favorecer el emprendimiento femenino.

5. Involucrar a las empresas e instituciones a traves de su Responsabilidad Social @

Corporativa en el desarrollo del talento
stemtal.entglrl
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NUESTROS
PROGRAMAS stemtalentqrt

TRES PROGRAMAS para el desarrollo del talento y el fomento de las vocaciones STEM en poblacion femenina: i
Acompanamiento a lo largo de su proceso educativo para el fomento del emprendimiento femenino S e
PROGRAMA MENTOR WOMEN: :
PROGRAMA SCIENCE FOR HER: PROGRAMA REAL WORK:
NN CN VN
Programa para la identificacion del talento y el Programa de mentorizacion en tres niveles dirigido a Programa de becas y practicas en empresas de
formento de vocaciones STEM en alumnas de 3° y 4° alumnas de Bachillerato (Mentor B), Universitarias base tecnologica para jovenes mujeres con talento
de Secundaria mediante masterclass y sesiones de (Mentor U) y jovenes egresadas con talento (Mentor
shadowing con mentoras. E).

PROGRAMAS »
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Programa para identificar talento y fomentar las vocaciones STEM en
alumnas de 3°y 4° de Secundaria. Médulos educativos:

Talent Search. Modelo reconocido internacionalmente para la
identificacion de altas capacidades y talento a través de test in level y
test out of level.

Masterclass para enriquecer el conocimiento de las alumnas y entrar
en contacto con mujeres relevantes en el ambito STEM.

Sesiones de shadowing para experimentar en primera persona y en
contextos reales perfiles profesionales en el ambito STEM con el
acompanamiento de mentoras.

Talleres tecnolégicos en los que las alumnas experimenten con
tecnologias como big data, impresion 3D, robdtica, o la programacion.

Eventos anuales- Las alumnas del programa participan en eventos
organizados por STG y de nuestros colaboradores, en el marco del
fomento del del talento femenino.




VERONICA PASCUAL BOE MARA DIERSSEN MARIA MARTINON TORRES

ROSA GARCIA

CEO de ASTI Technologies Group & e Centro de Regulacion Genomica University College-London
iemens Espana

MIRIAM GONZALEZ DURATEZ MARIA BLASCO EMMA FERNANDEZ MARIA HELENA ANTOLIN

Inspiring Girls CNIO Kleinrock Advisors Grupo Antolin

PONENTES MASTERCLASS STG
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“LAS ALUMNAS DEL PROGRAMA PARTICIPAN ASIMISMO EN EVENTOS ORGANIZADOS
POR TELEFONICA OPEN FUTURE EN EL MARCO DE SU PROGRAMA WOMEN'S AGE"

-

INSCRIPCION V74

WOME'S AGE es una iniciativa de Telefonica Open Future_ para promover, impulsar y
fortalecer la presencia femenina en el ecosistema emprendedor. un espacio donde las mujeres

con espiritu innovador son las verdaderas protagonistas.

7872/57][(” OPEN FUTURE_ “WOMEN AGE" DE TELEFONICA | \v4
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WOMEN'S AGE 2017



https://www.openfuture.org/es/event/ii-womens-age?platform=hootsuite
https://www.openfuture.org/es/event/ii-womens-age?platform=hootsuite
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‘Mentor Women" es un programa de mentorizacion dirigido a alumnas de
Bachillerato y Universitarias.

Las alumnas son mentorizadas por profesionales STEM que acompanan y orientan
su desarrollo profesional y con las que desarrollan proyectos de mutuo interés en
funcion de la etapa educativa de la alumna.

Consta de tres modulos educativos:

Plataforma de Mentoras. Cada alumna STG tendra asignada una mentora que le
ira orientando profesionalmente. Hara seguimiento mensual de la misma,
proporcionandola referencias y ayuda en su area de interés.

Masterclass para enriquecer el conocimiento, desarrollar competencias y entrar en
contacto con mujeres relevantes en el ambito STEM.

Becas Internacionales. Que consistiran en ayudas economicas para realizar becas
internacionales durante los meses de verano, donde ademas de fomentar las
vocaciones STEM, puedan mejorar su nivel de idioma.
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‘Real Work” es un programa de becas y practicas en empresas
tecnolégicas para mujeres emprendedoras con talento recién
licenciadas en la universidad.

Becas STG. Ayudas econdomicas que podran complementar los
ingresos obtenidos en las practicas que se realicen en las diferentes
empresas que colaboren en el Proyecto Stem Talen Girl

Bolsa de Empleo - Todas las alumnas del programa STG tendran
prioridad en las ofertas laborales de nuestras empresas colaboradoras y
formaran parte de la bolsa de Talento STG.

Plataforma de Mentoras. Cada alumna STG tendra asignada una
mentora que le ira orientando profesionalmente. Hara seguimiento
mensual de la misma, proporcionandola referencias y ayuda en su area
de interes.




90% nhinas matriculadas en ciclo STEM
100% hinas siguen en el programa
1007% hinas interesadas en tecnologia
® 1007% satisfaccion del entorno familiar
stemtal.entglrl 3.500 asistentes a las masterclass
Propuestas de escalado a 12 ciudades para 2018
En toda Espana a 4 anos

participantes 32 masterclass

105 alumnas 200 mentoras

www.talent-girl.com
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Gran seguimiento online

Visitas a la pagina web: 4800€ INDICE

KLOUT

Twitter 60

926 seguidores
1773 tweeets
1139 retweets

2253 favoritos - Instagram

Youtube
1831 visualizaciones de videos

I nstag ra m stemtalentglrl
237 seguidores en Instagram \

STEM TALENT GIRL. MEDIOS

stemtalentglrl

s Tweets Siguiendo Seguidores :
1.773 1.054 926

Stem Talent Girl
@StemTalentGirl

Educamos, inspiramos y empoderamos a la préxima generacioén de mujeres lideres en
#Ciencia, #Tecnologia, #Ingenieria y #Matematicas. #TalentGirl

stemta Ientg ir| siguiendo

74 publicaciones 238 seguidores 541 seguidos

mujeres lideres en #Ciencia, #Tecnologia, #Ingenieria y #Mateméticas. #TalentGirl

Stem Talent Girl Educamos, inspiramos y empoderamos a la proxima generacion de
www.talent-girl.com @

stemta l.entglrl



LOS DATOS DE
STEM TALENT GIRL. MEDIOS

Espaiia falla en formacion practica
, segun una investigadora de Harvard

1/14.04 bures

Alboga por implementar &n nuestro pais estrategias educativas muy
practicas, con modelos como los estadounidensas, por sjemplo

profesional espaniol es mu; edo en of Smixto irfernsconal por su gran
aacitn ledrica, pero faila en formacién praciica y en trabsjo colsborativo, lo
que nos hace menos compelitives, en paiab
Ca=tafio, de ks Harverd Medical School de Baston
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¢QUE ES LO QUE QUEREMOS

CONSEGUIR?
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PLAN ESTRATEGICO 2017-2020

OBJETIVOS CUALITATIVOS:

Contribuiremos al incremento de carreras STEM a nivel nacional, generando un cambio real para el desarrollo
del talento femenino en nuestro pais.

ldentificaremos talento en fases tempranas y lo acompanaremos durante todas las fases educativas para que
este talento no se pierda.

Crearemos la base para formar a nuestras lideres del manana con un ecosistema STEM de alto rendimiento
formado por las alumnas, mentoras, junto con el networking de élite en torno al programa Stem Talent Girl.
Creacion de un Bolsa de Empleo de Talento Stem.

Vinculaciones internacionales con programas Stem de elite en diferentes continentes.

OBJETIVOS CUANTITATIVOS en 4 anos
. 855 alumnas participantes en el programa « 80% de alumnas matriculadas en carreras stem

. 1.000 mentoras vinculadas al programa « 20 delegaciones. Presencia Nacional. @

stemta l.entglrl



DESPLIEGUE NACIONAL STG
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PLAN ESTRATEGICO 2017-2020
PLAN ESTRATEGICO 2017 2018 2019 2020

N.° de sedes
Alumnas 30 165 420 855
Alianzas Internacionales - 2 3 4
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¢LIDERAMOS JUNTOS EL
@ FUTURO DEL TALENTO?

stemta l.entglrl
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TALENT&TECH
FOUNDATION
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