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Nuestra Mision, Vision y Valores
Queremos:

Ser reconocidos como Centro Educativo Cristiano que potencie una formacidn
académica de calidad y apueste por una educacion plurilinglie, con dominio de las
nuevas tecnologias, que forme personas comprometidas, con ganas de mejorar la
sociedad en la que vivimos, con estilo participativo en la gestidn del centro y atentos

a una mejora continua.

Garantizar y planificar |la dimensién evangelizadora de nuestro centro.

Animar y acompaiiar el proceso de fe de nuestros alumnos sensibilizandolos
hacia los que mas lo necesitan segln nuestro Carisma Vicenciano.
Concienciar a los alumnos en mantener un mundo sostenible, cuidando el medio ambiente y adquiriendo
compromisos.

Alo largo de nuestra trayectoria pretendemos:

= Mejorar y potenciar la integracion de educacion y evangelizacion, como expresion del sentido
trascendente de la vida.

= Mejorar los resultados académicos de nuestros alumnos/as.

= |Incrementar recursos y esfuerzos para mejorar la atencién a la diversidad y evitar el fracaso escolar.
® Hacer que el Centro sea escuela de valores humanos y cristianos.

= Ser un Centro significativo en la actualizacién tecnoldgica.

= QOptar por la formacién permanente del profesorado y de todas las personas implicadas en el Centro.

®  Potenciar la oferta deportiva y el uso educativo del tiempo libre, como expresiéon de una de las
caracteristicas mas especificas de nuestro estilo educativo.

= Crear espacios de coordinacién y de trabajo en equipo entre todos los componentes de la Comunidad
Educativa, en sintonia con el clima de familia y de corresponsabilidad que nos caracteriza.

®=  Conseguir una formacidon humano - cristiana y la vivencia de los valores evangélicos por parte de la
Comunidad Educativa: padres, profesores y alumnos.

®  Valorar como medio para vivir mejor y todo ello con:

o Un clima que favorezca la acogida y el encuentro con todos los que formamos la comunidad
educativa que favorezca la reflexién critica y el compromiso ante las realidades de injusticia
existentes en nuestro entorno y en la sociedad.

o Rechazo atoda violencia y competitividad, desarrollo de la autonomia personal, y la aceptacion del
otro en igualdad permitiendo un clima de libertad y respeto para todos.

Para lograr nuestro objetivo:

Se cuida un ambiente educativo, que promueve valores: alegria, respeto, buena convivencia, tolerancia,
espiritu de familia.

Se vive un espiritu de responsabilidad, de esfuerzo, de superacion.

Se ejercita la solidaridad con los mas necesitados y el compromiso en favor de las grandes causas
sociales.

Se potencia y cuida la formacién humana y cristiana (tutorias, grupos formativos, convivencias y
encuentros). En fidelidad a la inspiracidn cristiana y vicenciana del Centro.

Se promueve el desarrollo de la persona especialmente a través de valores como: la  generosidad,
colaboracidn, disponibilidad, respeto al otro, sentido de comunidad, esfuerzo y constancia.

Se convive con los educandos/as desde una actitud de presencia educativa y desde un compromiso por el
acompanamiento personal.
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Familia

Como en afios anteriores, al comenzar el curso, queremos acercarnos a
cada una de las familias de nuestros/as alumnos/as para comunicaros el Proyecto
Educativo que la Comunidad Educativa de este Centro va a desarrollar con
vuestros hijos/as a lo largo de este periodo escolar 2021 — 2022.

-
------

Este curso, nuevamente, comenzamos aplicando el Plan de Inicio de curso
pararegular la actuacion del centro con respecto al COVID -19. El colegio aplicara todas aquellas
medidas y normas que la Junta de Castilla y Ledn vaya disponiendo a medida que vayan
surgiendo necesidades en el ambito sanitario y educativo. El Equipo Directivo y el
profesorado estamos preparados para afrontar de la mejor manera todos aquellos
contratiempos que puedan surgir.

Nos gustaria que leyerais este proyecto atentamente y lo comentarais en casa y con los
tutores en vuestros encuentros, con el deseo de que entre todos podamos colaborar en el mismo
fin educativo.

En este proyecto, ademds de aparecer los objetivos y lineas de accidn que trabajaremos a lo
largo del presente curso, os comunicamos distintos aspectos organizativos tales como: fechas
de evaluacioén, horarios, equipo de profesores que trabajan en la etapa en la que estudia vuestro
hijo/a, calendario, desarrollo del sistema de gestion y organizacion de centro, proyecto bilingle,
servicios complementarios que se ofrecen...

Os deseamos que este curso sea agradable y fructifero para todos y podamos trabajar en un
ambiente de autenticidad, sinceridad, honestidad, colaboracién y alegria, que facilite la
convivencia y la comunicacién. Y como apunta nuestro objetivo del curso, “PERMANECED EN MI
AMOR”

COMUNIDAD EDUCATIVA VERA CRUZ

EL AMOR

A0
%

%
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Dias y horas de visita

Para concretar entrevista con cualquier miembro del equipo
directivo dirigirse por correo electrénico al centro o por
teléfono; quedamos a entera disposicion de las familias.

Los padres que deseéis entrevistaros con los

tutores de vuestros hijos, deberéis solicitarlo

previamente, bien a través de la plataforma “Educamos”, la

agenda o nota manuscrita. Este curso, debido a la pandemia, las tutorias

no se realizaran de forma presencial sino por teléfono o videoconferencia
con cita previa.
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Cuadro de

profesores

PRIMER CICLO ED.INFANTIL

Bebés (Pollitos): Raquel Terradillos Gonzélez.
1 afio (Caracoles): Ana Carmen Arranz Alonso.
2 afios (Mariposas): Susana Escolar Nieto.

Coordinadora: Susana Escolar Nieto.

SEGUNDO CICLO ED. INFANTIL

3 afos A: Marta Lagliéns Barriga.

3 afios B: M2 Luisa Pérez Arregui .

4 afios A: M2 del Carmen Llorente Arnaiz.
4 afios B: Inmaculada Varela Pérez.

5 afios A: M2 Sonia Sanchez Melero.

5 afios B: M2 Carmen Herrero Garcia.

EDUCACION PRIMARIA

12 A: Lara Llorente Guijarro.

12 B: Ana Mayoral Ojeda.

22 A: M2 |sabel Garcia Martinez.
22 B: Natalia Martinez de la Vara
32 A: Loreto Nebreda Martin.

32 B: M2 Vinas Iglesias. Bocanegra.
42 A: Yésica Gonzalez Gonzalez
42 B: Monica Garcia Esteban

52 A: Clara Santos Achutegui

59 B: Luisa Santos Gonzalez.

52 C: Paula Miguel Izquierdo.

62 A: Judith Arrabal Sanz.

62 B: Sergio Ortega Ciruelos.

62 C: Maria Gonzalez Tobes.

Profesores que colaboran en esta etapa:

— José Luis Berzal: Refuerzo Educativo.

— Rebeca del Alamo Cabornero: Inglés y Arts.

— M2 del Rocio Hervds Moreno: Refuerzo
Educativo.

— Guillermo Bajo Fernandez: Matematicas.

— Ane Segundo Babarro: Social Science, Inglés,
Arts y Oratorio.
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— Rodrigo del Val del Val: Educacion Fisica.

— Maria Gonzdles Tobes: Musica.Natalia Martinez de
la Vara: Musica.
— Clara Santos Achutegui: Musica
— Luisa Santos Gonzélez: Francés
— Jesus Abad Velasco: Educacidon Fisica vy
Ciencias Naturales.

* Yésica Gonzalez Gonzalez, Coordinadora del
Departamento de Orientacion y Refuerzo
educativo en EPO.

EDUCACION SECUNDARIA

12 A: David Herrera Toquero.

12 B: Beatriz Roman Calvo.

22 A: Carolina Pereira Malta.

22 B: M2 Jesus Garcia Santos.

32 A: Alvaro Argiielles Santovefia.
32 B: Begoia Rey Ovejero.

32 C: Olatz Marco Zurutuza.

49 A: Laura Martin Garcia.

42 B: Cristina Cano Gémez.

49 C: Roberto Morales Palacios.

Profesores que colaboran en esta etapa:

- Paz Morala Gadea: Geografia e Historia, Economia e
Inglés.

- José Luis Berzal Turrado: Ed. Fisica.

- Arancha Calvo Moreno: Religion.

- Paul A. Dolan: Musica.

- J. Miguel Gonzdlez Martin: Iniciacion a laactividad
emprendedora y empresarial.

- Alejandro lzquierdo Cuadrado: EducacionFisica.

- Lara Gallegos Calleja: Biologia y Geologia

- Celia Lépez Gonzélez: Biologia y Geologia.

* J. Miguel Gonzdlez Martin, Coordinador del
Departamento de Orientacion.

EQUIPO DIRECTIVO

Rebeca del Alamo Cabornero:
Directora General

Guillermo Bajo Fernandez:
Director Pedagdgico

Celia Lopez Gonzalez:

Jefa de Estudios E.S.O.

Ane Segundo Babarro:
Coordinadora de Pastoral.
Diego Serrano de la Torre:
Administrador.
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Horario de clases de

octubre a mayo
ESCUELA INFANTIL

ler Ciclo E. Infantil (0 a 3 afios)
Nuevo horario: de 7:45 a 15:30 h.

ED. INFANTIL

Jornada Unica de mafiana de 8:45 a 14:15 h.
Salidas escalonadas, cumpliendo con la normativa
vigente del protocolo COVID.

Horario de tarde, actividades complementarias de centro de 16:15 a 18:15 h.

Las actividades complementarias se llevardn a cabo cumpliendo las medidas del

protocolo COVID-19 y siempre que la situacion epidemioldgica lo permita.

ED. PRIMARIA

Jornada Unica de mafiana de 8:45 a 14:15 h.
Salidas escalonadas, cumpliendo con la normativa vigente del protocolo COVID.

Horario de tarde, actividades complementarias de centro de 16:15 a 18:15 h.
Las actividades complementarias se llevardn a cabo cumpliendo las medidas del
protocolo COVID-19 y siempre que la situacion epidemioldgica lo permita.

ED. SECUNDARIA

(K 3 Lunes, martes, jueves y viernes
Mafanas de 8:15 a 14:15 h.

Miércoles
Mananas de 8:15 a 14:50 h

.

Actividades escolares y salidas culturales

Las salidas del centro educativo estardn condicionadas por el nivel de alerta, siendo
posible su realizacion exclusivamente en los niveles de nueva normalidad y niveles
de alerta 1y 2 previa consulta al inspector de referencia del centro.
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Uso del uniforme
Partiendo del ideario propio, como Centro
Vicenciano, continuamos con el uso del uniforme para
favorecer la integracion del alumnado, evitando asi
diferencias y favoreciendo la demanda y satisfaccion
de las familias.
El

horario de venta de

uniformes
estara actualizado en nuestra web y a través
de comunicado a las familias.

-4
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Calendario escolar

FESTIVIDADES Y DIAS NO LECTIVOS
CURSO 2021- 2022

Septiembre de 2021

Dia 1. Comienzo nuevo curso.
Dia 10. Comienzo de las clases en E.l. y EPO
Dias 13 y 14. Fiestas Patronales de Aranda de Duero
Dia 15. Comienzo de las clases en ESO.

Octubre de 2021

Dia 11. Dia no lectivo: dia del Docente
Dia 12. Cerrado por Festividad Nacional: Virgen del Pilar

Noviembre de 2021

Dia 1. Dia de Todos los Santos

Diciembre de 2021

Dias 6 y 8. Dia de la Constitucion y festividad de la Inmaculada
Concepcion.
Dia 7. No lectivo
23 de diciembre. Comienzo de las Vacaciones de Navidad. (Del 23 de
diciembre al 9 de enero, ambos inclusive)

Enero de 2022

Dia 10. Comienzo del Segundo Trimestre.

Febrero de 2022

Dia 28. No lectivo: Carnaval

Marzo de 2022

Dia 1 de marzo. No lectivo: Carnaval

Abril de 2022

Dia 7. Comienzo de las Vacaciones de Semana Santa.
(del 7 al 17 de abril, ambos inclusive)

Mayo de 2022

Dia 2. No lectivo: Se traslada la fiesta del 1 de mayo

Junio de 2022

Dia 23. Ultimo dia de curso.

https://www.educa.jcyl.es/es/calendario-escolar
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Objetivo del curso 2021/22

Objetivo General:
Acoger el amor de Dios como don que nos capacita para amar, agradeciéndolo,
compartiéndolo y entregandolo.

Objetivos Especificos:

v" Educar la mirada para descubrir el amor de Dios en nosotros y en todo lo que nos rodea
aprendiendo a valorarlo y agradecerlo.

v' Conocer modos concretos de vivir el amor, acercandonos a Jesus y
aprendiendo de sus gestos y palabras.

v" Vivir el amor como entrega, con gestos concretos de fraternidad y cuidado de
nosotros mismos vy la creacién.

LEMA: Permaneced en mi Amor (Jn 15, 9)
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PLAN DE EVANGELIZACION

Los Centros Educativos Vicencianos, CEV, nos
definimos en nuestro CARACTER PROPIO
como centros confesionales. Compartimos con
la Iglesia su misidon evangelizadora y desde
nuestro carisma hacemos hincapié en nuestra
opcion de que la Buena Nueva del Evangelio
llegue de manera presencial a quienes mas lo
necesitan.

Por eso, mds que hablar de pastoral en la
escuela, debemos hablar de Escuela en
Pastoral. Pasar de la escuela que evangeliza a
la escuela evangelizadora.

ELAMOR A |1, O

Acoger el amor

como 4

Departamento d
Pastoral

Esta propuesta evangelizadora se desarrolla
desde tres objetivos de accion:

@
L X4

Ofrecer a la Comunidad
Educativa el ambiente y los
conocimientos necesarios para ser
impulsores de una propuesta y un
estilo de vida abiertos a los valores del
Evangelio, en clave Vicenciana.

Desarrollar y promover el

testimonio, la evangelizacién y el
compromiso como respuesta al
Evangelio y desde wuna opcion

preferencial por los mas pobres.
Profundizar en el sentido de

la Escuela Vicenciana como
Comunidad Cristiana inmersa en la
Iglesia que asume el reto y el

compromiso de ser Testigos de Jesus
en el mundo.

DCN DE DICS

que

i

1

3

Nosotros, los otros y la
Creacion.

Para,

Aprender de EL modos
concretos de vivirlo.

00000 PN
L1 11111
AGRADECEMOS [CRCNCNONURURL) ENTREGAMOS
Educando la mirada COMPARTIMOS Viviendo I fratemidad
Para descubrirlo en, Ocercandonos a Jests Con actitudes de

Donacién y cuidado

1

— Y

k

)
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Plan de Convivencia

El enfoque de la convivencia para el centro en el curso
2021-2022 tiene una visidon constructiva, por lo que las
actuaciones iran  encaminadas al desarrollo de
comportamientos adecuados para convivir mejor y resolver
conflictos, a través de la participacién, buenos cauces de
comunicacion y la prevencion de problemas de conducta.

Para ello se han elaborado unas NORMAS DE CONVIVENCIA que deben regular
el funcionamiento del centro:

2= Puntualidad en las horas de entrada tanto por la mafiana como por la tarde.
== Justificacion de las faltas de asistencia.

3= Cuidar el aseo e imagen personal, y la observancia de las normas del Centro sobre esta
materia.

== Acudir al Centro con el uniforme completo. En Educacion Infantil, utilizar ropa adecuada (ni
cinturones, ni tirantes, ni petos). Toda ella debe estar marcada con el nombre.

= Ser responsable en el propio trabajo, trayendo las tareas y todo el material necesario para
cada dia vy area.

== Cuidar las instalaciones, mobiliario y material del Centro conforme a su destino y normas de
funcionamiento. El que por uso indebido ocasione desperfectos, sera responsable de su
reposicion.

2= Se prohibe el uso en el colegio de teléfonos mdviles, cdmaras de fotos o aparatos similares
en todo el recinto del centro. A quien no observe esta norma se le retirara dicho aparato de
inmediato.

== Cooperar en las actividades educativas o convivenciales.
== Respetar a los miembros de la Comunidad Educativa dentro y fuera del Centro.

2= Correccion en el trato social, en especial mediante el empleo de un lenguaje educado,
guardando siempre los buenos modales que contribuyan a hacer feliz y agradable la estancia
en el Colegio.

== Mantener una actitud positiva ante los avisos, correcciones y cumplimiento de sanciones.

== Mantener una conducta apropiada durante el desarrollo de las clases; prestando atencién a
las explicaciones en clase y siguiendo un método de estudio y trabajo organizado.

== Mantener el orden en los cambios de clase o de actividad, no salir del aula sin permiso, no
asomarse a las ventanas. En las entradas y salidas, respetar las filas, evitar las carreras y
empujones y hablar en volumen moderado sin dar gritos, ni insultar, ni pronunciar palabras
groseras.

= Tener una conducta solidaria.
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La agenda, para los alumnos a partir de 32 EPO, es el medio de comunicacién entre los padres y
profesores (ausencias, solicitud de citas...) por lo que dichos alumnos deberan tenerla a mano.
Ademas, la plataforma EDUCAMOS es el medio de comunicacion mas directo y fiable entre el
centro y las familias, donde se registra la actividad diaria del alumnado.

La propuesta educativa del Equipo Directivo, la Comision de Convivencia y del Profesorado del
Centro, es la de promover la actitud de participacion del alumnado a través de los cauces
establecidos.

Las experiencias que se van a desarrollar este curso para favorecer la convivencia son las
siguientes:
Trabajar las normas de convivencia con los alumnos/as en las tutorias grupales, al
principio de cada trimestre en tres momentos puntuales.
Potenciar las habilidades de comunicacién en el alumnado para la mejora de la
convivencia del centro.
Fomentar la sinceridad, la tolerancia, la aceptacion de la diversidad y la resolucidon de
conflictos de forma pacifica.
Formacién permanente durante todo el curso de la Comunidad Educativa.
La sensibilizacidon para desarrollar la empatia, la comprensién, la ternura, el gusto
artistico y la admiracion de la belleza.

Durante este curso, la Comision de Convivencia supervisara especialmente el respeto de las normas
establecidas por el Plan de actuacion del centro disefiado para prevenir el contagio del COVID-19
entre los miembros de la comunidad educativa.

Recordad |a reala de las 2 W:
1. Mawos limpias
2. Distancia de 1,5 m.
2. WMascarilla oblinatoria
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Fiestas y Campaias

Continuadores del espiritu de san Vicente y santa Luisa en el colegio,
compartimos la misma misién: anunciar, en la tarea educativa de cada dia,
la Buena Nueva de Jesus. Todos los miembros de la Comunidad Educativa,

en Mision Compartida, aportan lo mejor de si mismos para fomentar el
crecimiento integral de cada alumno/a. Ponemos en comudn nuestras
capacidades, recursos, intereses, competencia profesional, y calidad

esperanzador a través de distintas actividades:

Fundador de las Hijas de la Caridad.
San Vicente
de Paul Celebracién de inicio de curso y actividades ludicas en torno a la figura
de San Vicente.
Domingo mundial de las misiones. Realizaremos actividades de
Domund ot .
sensibilizacién a favor de la labor de tantos misioneros.
Virgendela Reflexionaremos sobre esta fiesta de la Familia Vicenciana con
Medalla actividades para conocer la figura de Santa Catalina Labouré.
Milagrosa Entregaremos a todos los alumnos una Medalla y nos uniremos a la
Comunidad Educativa en la celebracién del triduo que tendra lugar
en la parroquia de San Juan de la Vera Cruz.
Plan de Se realizaran diferentes actividades en el aula.
Igualdad
Fiesta de la Inmaculada Concepcidn.
Adviento . .
v Nos prepararemos a la llegada de la Navidad con actividades
. relacionadas con este tiempo liturgico.
Campaiia de . . . “«
Navidad Ademas, a lo largo de este mes, en el colegio, realizaremos “La
avida campafia Madrina” a favor de nuestros nifios apadrinados. Los
profesores colaboraremos con una celebracién solidaria cumpliendo
el protocolo COVID-19.
Como en afios anteriores, también celebraremos los festivales de
Navidad para las familias, si la situacion sanitaria lo permite.
Durante la ultima semana de este mes todo el Centro celebrard este
Jornadadela | dia con una reflexién y distintas actividades.
Paz
Campaiia de la Infancia Misionera.
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Campaiia
contra el
Hambre

Actividades de sensibilizacién para que los alumnos/as aprendan a
valorar lo que tenemosy a compartir segun nuestras posibilidades.

Si la situacidn epidemioldgica lo permite, todos los alumnos que lo
deseen participaran en el “Bocadillosolidario” o con otro simbolo
solidario, colaborando asi en la Campana contra el hambre de Manos
Unidas.

Miércoles de
Ceniza -

Comienzo de
la Cuaresma

Semana
Vocacional

Dia del Si
‘Fiesta de la
Encarnacion’

Comenzaremos la Cuaresma con la imposicion de la Ceniza,
participaremos en el Sacramento de la Penitencia y nos prepararemos
para celebrar la gran fiesta de la Vida: La Resurreccion De Cristo
Nuestro Salvador. Es tiempo de cambio, de conversién, de
transformacion.

Reflexionaremos sobre el valor de la Vocacion en la realizacion de la
persona.

El dia 25 de marzo nos uniremos a la Comunidad religiosa en la
celebracidn de esta fiesta, realizando una actividad conjunta.

Semana Santa

Semana Santa y Tiempo de Pascua.

Actividades de animacion a la lectura. Lema

Dia del Libro
“Emocionarte con la lectura”

Mes de Durante este mes dedicamos nuestro rato de oracion a Maria.

Maria Celebracién de Actos Marianos en el Santuario de la Virgen de las
Vifas, si las condiciones higiénico sanitarias lo permiten.

Sta Luisa de Profundizaremos en el conocimiento de la Fundadora de las Hijas de |a

Marillac Caridad.

Campana Si la situacién epidemioldgica lo permite:

Ed. Vial

Finde Curso Sila situacién epidemiolégica lo permite:

Jornadas del
Deporte

Eucaristia de Accidn de Gracias por el curso vivido. A esta Eucaristia,
como a todas las que se desarrollan a lo largo del curso estamos todos
invitados.

Graduaciones de final de Etapa, E.l.y E.P.O

Graduacién y despedida de los alumnos de 42 de E.S.O.

Convivencia Familiar organizada por el AMPA.

Dedicamos una jornada deportiva en honor a un deportista arandino
que pasa esa jornada con nuestros alumnos.
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Calidad y excelencia

El Ideario y la Calidad e Innovacién Educativa son
dos pilares que caracterizan la Misidn educativa y
evangelizadora del Colegio Vera Cruz.

Durante este curso continuaremos con un sistema
de Gestion de Calidad que, persigue mejorar las
condiciones para que todos los alumnos puedan adquirir
y expresar sus talentos y alcanzar su pleno desarrollo
personal y profesional como soporte de la igualdad de
oportunidades.
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Plan lgualdad
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Este desarrollo de la persona lo logramos a través de diversas
actividades y campanas como la Campafia Madrina, la Operacién
Bocata, el Plan de lgualdad, las Jornadas del Deporte, el Huerto
Ecolégico, el Anuario, la semana de Educacién Vial, el Proyecto de
Bilingliismo, las TICs, el Plan Lector, el Plan de Mejora de la
Expresion, Plan Radio, Plan de Prevencion contra el acoso escolar...
actividades, todas ellas, muy bien valoradas por parte del alumnado,
profesorado y familias en las encuestas que remitimos desde el
Departamento de Calidad y que actualmente se realizan cumpliendo las medidas Covid-19.

Este Sistema de Gestion de Calidad facilita al Colegio conformar y construir una escuela con
capacidad de adaptarse al entorno cada vez mdas cambiante y complejo, profundizando en su identidad
e incrementando las expectativas de sus servicios.

El articulo 14 de la Constitucion Espafiola proclama el Derecho a la Igualdad y a la no
discriminacién por razén de sexo. Actualmente este articulo se apoya en el Real Decreto 901/2020 que
regula todas las cuestiones relacionadas con la elaboracion e implementacion de los planes de igualdad.
Por eso y por los sucesos que ocurren actualmente en nuestra sociedad, el Colegio Vera Cruz,
considera la igualdad de género como un valor a desarrollar en toda la Comunidad Educativa que estd
comprometida con esta causa.

Los educadores procuramos inundar todas nuestras acciones evitando cualquier tipo de
discriminacién, pero vemos la necesidad de ir mas alld, evaluando y evaluando nuestro PLAN DE
IGUALDAD, que fue pionero en foros promovidos por la Junta de Castilla y Ledn.

Nuestro plan promueve la igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres con
el objetivo de avanzar hacia un modelo de sociedad que incorpore normas y pautas de convivencia mas
democraticas e igualitarias.

Un plan de igualdad que abarca a los distintos grupos de interés de la Comunidad Educativa:
alumnado, empleados, familias y la sociedad. En el plan figuran los objetivos a conseguir asi como las
medidas y protocolos de prevencidn a tener en cuenta para cada grupo de interés, los cuales se encargara
de dirigir y gestionar la figura del agente de igualdad. Y como no sirve solo plasmar el proyecto en papel,
cada curso tiene tres tutorias con actividades que contribuyan a conseguir fomentar la igualdad, asi como
charlas formativas y talleres.

Esperamos que con él vayamos
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Plan de Lectura

Disponemos de un Plan Lector desde el afio 2001, que

vamos modificando en funcién de las necesidades de los

alumnos/as. Para este curso hemos marcado como
objetivos generales:

1. Despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura.
2. Potenciar la comprension lectora desde todas las areas del curriculo.
3. Formar lectores capaces de desenvolverse con éxito en el ambito escolar.

4. Lograr que la mayoria del alumnado descubra la lectura como un elemento de
disfrute personal.

5. Fomentar en el alumnado, a través de la lectura, una actitud solidaria y generosa
ante las manifestaciones del entorno.

6. Despertar el sentido critico y hacer una lectura evangélica de la realidad que nos
movilice hacia “otro mundo posible”. Sembrar en nuestros lectores el valor del
“AMOR".

Todos estos objetivos los conseguiremos a través de actividades como: el programa
especial de Lectura Eficaz, Lectura familiar, libros viajeros, biblioteca de aula,
concursos literarios, radio y en especial la celebracién de “El Dia del Libro”, en
concreto este ano estard dedicado a los “SENTIMIENTOS”, teniendo como lema:
EMOCIONARTE CON LA LECTURA.
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El objetivo principal de la
implantacion del bilingliismo -lengua inglesa-y
del aprendizaje optativo de una segunda
lengua extranjera -lengua francesa- en
nuestro centro sirve para desarrollar en los
alumnos el conocimiento y uso adecuado de
ambas lenguas, en sus manifestaciones oral y
escrita a lo largo de su escolaridad. Para ello, el
centro solicitd la autorizacidn para la creacién
e implantacion de una seccion bilinglie tanto
en Educacién Primaria como en Secundaria,
que fue publicada la concesidon el 21 de febrero
de 2008 en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn.

En la etapa de Ed. Infantil se trabaja el
inglés con un método nuevo en el que todas las
actividades se apoyan en las nuevas
tecnologias, con el objetivo de que el paso a
la nueva etapa se realice de una forma
progresiva y garantizando la consecucién de
los objetivos a alcanzar.

El proyecto bilinglie se imparte en las areas
de Social Sciences y Arts and Craft en toda la
etapa de Primaria y que se refuerza con la
nueva ley de Educacién LOMLOE.

En ESO se imparte el bilingliismo en las
materias de Visual Arts, Cultura Clasica,
Technology, Music, |.T. y Geography & History,
esta Ultima con la posibilidad de elegir en
castellano o en inglés de acuerdo con la
publicacion en el RD EDU/6/2016.

Seccion de lenguas

extranjeras

Si la situacion epidemioldgica lo
permite, se realizaran distintas actividades
relacionadas con el proyecto de inmersion de
lenguas extranjeras como, por ejemplo,
participacién en un teatro bilinglie, o el
intercambio de correspondencia y movilidad o
la estancia con familias de Romorantin,
Francia.

El nuevo profesorado se orienta desde
hace unos afios hacia la incorporacién de
profesionales con la titulacién necesaria para
impartir las asignaturas en inglés e, incluso, la
formacién estda orientada hacia una
preparacion que permita desarrollar la seccién
de lenguas extranjeras con un alto nivel de
calidad.

No se debe olvidar que el aprendizaje
de otras lenguas aporta un valor afiadido a la
educacion y fomenta el desarrollo de
diferentes capacidades que hacen
incrementar los valores como la sensibilidad, la
comprensién, el respeto y la tolerancia. Por
este motivo, se ha implantado y consolidado
el aprendizaje de wuna segunda lengua
extranjera, la lengua francesa, en 52 y 62 de
Educacién Primaria dentro del marco legal
establecido por la orden EDU / 1330 / 2009 de
19 de junio, y como materia de libre
configuracion autondmica LOMLOE en toda la
Etapa de Educacién Secundaria Obligatoria.
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El A.M.P.A. organiza cada curso diferentes
actividades extraescolares:

Deportes Escolar en las Categorias:

Prebenjamin (32 E. Infantil, 12 y 29 de EPO).
Benjamin (32y 42 de EPQ).

Alevin (52y 62 de EPQ).

Infantil (12 y 22 de ESO).

Cadete (32 y 42 de ESO).
En todas las Categorias se participa en

Polideportividad.

lgualmente se participa en pruebas de
Atletismo, Orientacién, Carreras, Badminton,
Ajedrez y Patinaje.

Actividades:

Actividades organizadas

por el AMPA

Patines para Ed. Primaria.
Psicomotricidad para Ed. Infantil.
Guitarra.

Ajedrez

Robdtica para Ed.
Primaria y Secundaria.
Gimnasia Ritmica.
Musica: Ukelele, piano, canto
moderno, musica y movimiento.

Infantil,




Otros
servicios

El centro oferta a través de
U.M.AS. un seguro de
accidentes para aquellos
alumnos que lo deseen. Es voluntario,
aunque el centro lo considera
conveniente.

Los alumnos de 32 y 42 de E.S.O. son
atendidos por el seguro escolar
obligatorio de la Seguridad Social. Tienen
la opcion de seguir utilizando el seguro de
U.M.AS.

e
g' “‘} educamos
Sh
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Continuamos trabajando con, la plataforma
digital escolar “Educamos” para comunicacién
con las familias. A cada familia que no
disponga de una cuenta, desde secretaria, se le
hard llegar una contrasefia para acceder ala
plataforma. Desde esta plataforma les
haremos llegar, a través del correo electrénico,
cualquier tipo de comunicado informativo.

“Educamos” es una plataforma
disefiada para cubrir las necesidades actuales
y futuras de un centro docente.

Una aplicacién en constante crecimiento, que
integra el d4rea de gestion académico-
administrativa, la comunicacion entre centro-
familias y las funcionalidades mas novedosas
con la tecnologia mas avanzada.

Servicio de Comedor:

El servicio de comedor que ofrecemos en
nuestro centro pertenece al Catering
“\JISAMA RESTAURACION GLOBAL”.

WWwWw.Visama.net

Este servicio tiene como finalidad, ayudar a
aquellos padres que por razones de trabajo no
pueden atender a sus hijos a las horas de las
comidas.

El Menu Escolar aparecerda en nuestra web
mensualmente y se podrd consultar en el
tablén de anuncios del centro.

Servicio de Madrugadores y
Continuadores:

Este servicio complementario estd orientado
a apoyar a aquellos padres que por razones
de trabajo no pueden atender a sus hijos en
las primeras horas del dia. Desde las 7:45 h
hasta las 8:45 h y durante los meses de
septiembre y octubre a causa del horario
reducido en la ultima hora de la jornada
escolar.

COLEGIO VERA CRUZ

C/ San Francisco 12. Aranda de Duero 09400
(BURGOS)
Telf: 947 50 01 75 Fax: 947 51 40 01

E-mail.
veracruzad@hijasdelacaridad.org /Web:

Web:
www.colegioveracruzaranda.es

Redes Sociales:

0906
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http://www.visama.net/
http://www.colegioveracruzaranda.es/

Informes de evaluacion 2021/22

Publicacién del boletin de notas en EDUCAMOS

ED. INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA

12 EVALUACION 22 de diciembre de 2021.
22 EVALUACION 6 de abril de 2022

32 EVALUACION (ESO) 10 de junio de 2022

32 EVALUACION Y FINAL 27 de junio de 2022.

EVALUACION EXTRAORDINARIA PARA LOS ALUMNOS DE SECUNDARIA EN SEPTIEMBRE.

= Al evaluar tendremos en cuenta:

= Estandares de aprendizaje evaluables.

= Comprension y aprendizaje de los
conocimientos y procedimientos de
trabajo.

Interés por participar en clasey
atencién durante la misma.
Presentacion de los trabajos.
Colaboracién con sus compafieros.
Comportamiento con sus compafieros
y profesores.

PLAN ANUAL
CURSO 2021/2022
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